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SITUAZIONE IN INGRESSO

» per definire la situazione di ingresso degli alunni sono stati utilizzati i seguentiSTRUMENTI DI

VERIFICA:
Questionarj&_ Prove strutturate® Prove liberel

Test di ingresso comunil Altro: TRCOV E

VRA T &
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= Gli INDICATORI COMUNI rispetto ai quali & stata definita la situazione di ingresso sono i seguenti:

AREA TRASVERSALE NON COGNITIVA AREA TRASVERSALE COGNITIVA
- Partecipazione - Abilita di lettura

- Consapevolezza degli impegni - Comprensione

- Socializzazione - Produzione orale

- Rispetto delle regole - Produzione scritta

- Capacita logiche

- Uso degli strumenti

- Possesso dei linguaggi specifici
- Metodo di studio

= Gli INDICATORI DISCIPLINARI rispetto ai quali & stata definita la situazione di ingresso sono i

seguenti:
1l covexEwzA DEL Lo ML LOLPHRE -
2. CAPACITAY DI _GREANIZZARSY NELLDS BTG
3. CAPANCIYPRY Oy 1T GRARS, Mol WEVEV S
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5. T e DEcLy TPz E DEGLYL pTIRE 22
6. CQuc , ESE Y ON & DEGU SRDINATAV)
7.

Dall’analisi dei risultati & emerso quanto segue:

a) il clima della classe, riferito al’ AREA TRASVERSALE NON COGNITIVA, &
Seroblematico OFavorevole CICollaborativo

in gquanto

b) il livello globale, riferito al’AREA TRASVERSALE COGNITIVA, &

~Rer niente soddisfacente Opoco soddisfacente

Osoddisfacente OMolto soddisfacente
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in quanto

c) illivello cognitivo globale, riferito al’ AREA DISCIPLINARE, é:
jﬂﬁer niente soddisfacente OPoco soddisfacente
Osoddisfacente OMolto soddisfacente

La classe, quindi, viste le prove in ingresso e tenuto conto degli indicatorisia comuni che disciplinari,

puo essere cosi suddivisa:
Fascian®1

Alunni che evidenziano un

livello degli apprendimenti

ADEGUATO

Fascian® 2
Alunni che evidenziano un |-
livello degli apprendimenti
SUFFICIENTEMENTE
ADEGUATO

Fascian®3
Alunni che evidenziano wunt
livelo degli apprendimenti

NOMN ADEGUATO ——ryi: |
Foncia, w*

[

I EEEi.:'érTHETL':'ﬁ'n':,_iﬁﬂE'rE'ﬁr_eiéﬁt.ané notevall dificolta [ specificare accanto ad ogni alunno il tipo di
difficolta)
1.

2
3
4,
5
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mentre i seguenti alunni risultano diversamente abili { specificare accanto ad ogni alunno il tipo di

diversa abilita )
1. _|

2
3
4.
5

DEFINIZIONE DEGLI OBIETTIVI DISCIPLINARI

Tenuto conto delle Indicazioni Nazionali 2013, in coerenza con le esperienze maturate nell’ambito del
contesto scolastico individuate nel POF, con quanto concordato nel Dipartimento disciplinare e dei
bisogni formativi degli alunni, vengono individuati i seguenti obiettivi di apprendimento disciplinari:

TR HOTORIE D1 BASE.

© PN e N AW N R

=
=

che per gli alunni diversamente abili saranno cosi adeguati:

(]
Q
a
Q
U
Q
= =
u
Q
O
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ESPLICITAZIONE DELLE VERIFICHE
| PROVE SCRITTE | PROVE ORALI | PROVE PRATICHE |
0  Componimenti O Relazione su attivita svolte O Prove grafico-cromatiche
'O Relazioni X interrogazioni O Prove strumentali e vocali
O Sintesi O Interventi O Prove tecnico-grafiche |
@ Questionari aperti @ Discussioni su argomenti B. Test motori
@ Questionari a scelta multipla di studio }
O Testi da completare
. O  Esercizi
O Soluzione problemi ]
O  Prove strutturate
|_D Prove semistrutturate | i
| O i |

CRITERI PER LA CORREZIONE DELLE VERIFICHE SCRITTE E PER LE VALUTAZIONI PERIODICHE E FINALI
Per la correzione delle verifiche scritte saranno adottati i seguenti criteri:

BK livello di partenza

O livello di conseguimento obiettivi educativi e cogmtlw
O evoluzione del processo di apprendimento

& impegno profuso per superare eventuali carenze 0 difficolta
O metodo dilavoro
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Q condizionamenti socio-ambientali

B partecipazione alle attivita didattiche

® socializzazione e collaborazione

O evoluzione della maturazione personale

Q

Per gli alunni con difficolta di apprendimento si terra conto dei livelli minimi prefissati in sede di
dipartimenti disciplinari.

MODALITA DI TRASMISSIONE DELLA VALUTAZIONE ALLE FAMIGLIE:

QO colloqui individuali

B colloqui generali
O comunicazioni sul diario (dei risultati delle verifiche e delle inadempienze)

O lettera

[ consegna schede di valutazione

ATTEGGIAMENTI COMPORTAMENTALI E RELAZIONALI

Facendo proprie le deliberazioni dell’Equipe pedagogica si adotteranno gli atteggiamenti
comportamentali e relazionali comuni secondo quanto indicato dal patto di responsabilita presente

nel POF e firmato dalle parti.
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SCALA DI MISURAZIONE DEL PROFITTO

VOoTO | GIUDIZIO
3-4/10 | Profitto gravemente insufficiente
« Mancato raggiungimento degli obiettivi minimi
e Esistenza di lacune gravi e diffuse

5/10 Profitto insufficiente
eParziale raggiungimento degli obiettivi
«Competenze solo in alcune aree
»Presenza di lacune diffuse

_6/ 10 Profitto sufficiente
« Raggiungimento sostanziale degli obiettivi
e Competenze minime

7/10 Profitto discreto
« Raggiungimento complessivo degli obiettivi
» Competenze adeguate

8/10 Profitto buono
» Raggiungimento completo degli obiettivi
* Buone competenze

9/ 10* Profitto ottimo
« Raggiungimento completo e sicuro di tutti gli obiettivi

« Competenze ampie
e Presenza di capacita critiche e di rielaborazione personale

* || 10 sara utilizzato soltanto nei casi di eccellenza con
competenze ampie e sicure |
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