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prot.  5466/B32 PON del 16/12/2019 
 

Anno Scolastico 2019/20 
 
Oggetto: Avviso interno – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020 Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo Specifico 
10.2 – Azione 10.2.2A Avviso pubblico prot. 4936 del 09/03/18 per la realizzazione di progetti di 
potenziamento delle competenze di base in chiave innovativa, a supporto dell’offerta formativa 
Fondi Strutturali Europei 

CODICE PROGETTO 10.2.2A-FSEPON-CA-2019-362         CUP: G58H19000150007 

 
AVVISO SELEZIONE  FACILITATORE/VALUTATORE INTERNO 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO  il  Programma  Nazionale  Operativo 2014-  2020  “  Per  la  scuola,  competenze  e  ambienti  per 
l’apprendimento”  finanziato  con  il  Fondo  Sociale  Europeo   

VISTO  l’avviso pubblico  n.  4936  del 09/03/18  “Competenze di base 2 . Asse I – 2020 Asse I – 
Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo Specifico 10.2 – Azione 10.2.2A” 

VISTE   le delibere del Collegio dei Docenti n. 12 del 16/04/2018 (verbale n. 6) e del Consiglio di Istituto 
la delibera n. 4 del 20/10/2016 (verbale n. 2) per la realizzazione dei  progetti relativi ai Fondi 
Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale "Per la scuola,  competenze e ambienti per 
l'apprendimento" - 2014 - 2020 

VISTA   la nota MIUR prot. n. AOODGEFID 18425 del 05/06/2019 e dell'elenco dei progetti autorizzati 
per la regione Campania; 

VISTA   la nota MIUR prot. n. AOODGEFID/22702 del 01/07/2019  di formale autorizzazione del 
progetto e relativo impegno di spesa di codesta Istituzione Scolastica assunta al protocollo in 
data 09/07/2019 al prot. n. 3161/B32 PON; 

VISTI   i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto; 

VISTA   la propria determina di assunzione a bilancio del finanziamento autorizzato, prot. n. 
3468/B32PON del 27/07/2019 con modifica al Programma Annuale Esercizio Finanziario 2019. 

VISTO   il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
VISTO   il D.I. 129 del 28/08/2019; 

VISTA    la nota prot. MIUR AOODGEFID 0034815 DEL 02/08/2017, con al quale si precisa che per il 
conferimento di incarichi venga preliminarmente verificata la presenza di personale interno 

PREMESSO  che per l’attuazione del Progetto è necessario avvalersi di figure di elevato profilo 
professionale aventi competenze specifiche nei vari percorsi costituenti l’azione formativa, 
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EMANA 
 

il presente avviso interno  per la selezione di n.1  docente  interno da impiegare in qualità di : 

Docente Facilitatore  - Referente per la valutazione (docente interno) 
 

Possono partecipare alla selezione in  qualità  facilitatore / valutatore solo i docenti interni all’Istituto.  
La  graduatoria  verrà  stilata al termine della scadenza per la presentazione delle domande, secondo  i  
requisiti seguenti e i relativi parametri (cfr Regolamento d'istituto): 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE  
FIGURA DI SISTEMA (FACILITATORE DI PROGETTO/VALUTATORE) 

 

TITOLI CULTURALI 

 

Punti 

VALUTAZIONE 

RISERVATA AL 

CANDIDATO * 

VALUTAZIONE 

RISERVATA ALLA 

SCUOLA ** 

Diploma di Maturità specifico per l’ambito richiesto 1   

Laurea triennale specifica in relazione al modulo 

formativo richiesto …………………. 

 

pt. 1,5 
  

Laurea magistrale, vecchio ordinamento o laurea 

specialistica specifica in relazione al modulo formativo 

richiesto …………………. 

pt. 2   
Con 

votazione 

110/110 

pt. 2,5 

  

Con lode 

pt. 3 
  

Possesso certificazione informatica livello base  1   

Possesso di altre certificazione informatiche  Pt. 0,5 

Per un 

max pt.2 

  

ALTRI TITOLI CULTURALI    

Per ogni altra laurea in aggiunta a quella richiesta dal 

bando 

1   

Dottorato di ricerca  2   

Specializzazione e/o corsi di perfezionamento post laurea 

coerente con il percorso formativo da realizzare 

Pt.1 

Per un 

max pt.2 

  

Master di I livello coerenti con il percorso formativo da 

realizzare 

1   

Master di II livello coerenti con il percorso formativo da 

realizzare 

2   

Per ogni incarico espletato nel ruolo di coordinamento 

e/o accompagnamento 

1 

Per un 

max pt.2 

  

Per ogni incarico espletato nel ruolo di 

FACILITATORE/VALUTATORE/TUTOR  PON 

1 

Per un 

max pt.2 

  

Per ogni corso di aggiornamento/formazione (min 25 h) 

specifico per il modulo formativo richiesto 

2 x ogni 

corso fino 

a un 

massimo 

di 4 punti 
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Costituisce titolo preferenziale avere effettuato il corso “Supporto per la governance del Pon e per il 
monitoraggio delle attività realizzate dalle scuole ed averne ottenuto la certificazione si superamento con 
esito positivo.  
 

MANSIONI DA SVOLGERE IN SEGUITO DI ACCETTAZIONE DELL’INCARICO 
 

Funzioni- attribuzioni del referente per la valutazione 

Il referente per la valutazione ha la funzione di sostenere le azioni di valutazione interne a ciascuna 
proposta/modulo e garantire l'interfaccia con le azioni esterne, nazionali e internazionali, di valutazione. In 
particolare, il referente per la valutazione avrà la funzione di:  
• coordinare le attività valutative riguardanti l'intero piano della scuola, con il compito di verificare, sia in 
itinere che ex-post, l'andamento e gli esiti degli interventi, interfacciandosi costantemente con l'Autorità di 
Gestione e gli altri soggetti coinvolti nella valutazione del Programma;  
• garantire, di concerto con tutor ed esperti di ciascun percorso formativo, la presenza di momenti di 
valutazione secondo le diverse esigenze didattiche e facilitarne l'attuazione;  
• coordinare le iniziative di valutazione fra interventi di una stessa azione, fra le diverse azioni di uno stesso 
obiettivo e fra i diversi obiettivi, garantendo lo scambio di esperienze, la circolazione dei risultati, la 
costruzione di prove comparabili, lo sviluppo della competenza valutativa dei docenti; 
fare da interfaccia con tutte le iniziative di valutazione esterna facilitandone la realizzazione e garantendo 

l'informazione all'interno sugli esiti conseguiti;  

• operare in stretto raccordo con tutti gli attuatori degli interventi predisponendo, anche, tutto il materiale 
da somministrare ai vari attori delle azioni e dei moduli (test di ingresso, di gradimento, ecc).  
• partecipare alle riunioni del Gruppo Operativo di Piano  
• relazionare, a conclusione dei progetti, sugli esiti raggiunti dal punto di vista didattico ed organizzativo 
(elementi di forza e punti di criticità riscontrati). 
 

Funzioni-attribuzioni del facilitatore/animatore 

Il facilitatore/animatore ha la funzione specifica di raccordo, integrazione,  facilitazione nell'attuazione dei 
vari tasselli del Piano e deve garantire una  completa ed attenta supervisione dell'andamento dei vari 
Obiettivi. In particolare, il facilitatore/animatore avrà la funzione di:  
•comunicare tempestivamente al Dirigente Scolastico gli eventuali problemi che potrebbero inficiare il buon 
andamento del Piano e garantirne, quindi la piena realizzazione nei tempi previsti; cooperare con il 
Dirigente scolastico ed il gruppo operativo del Piano di istituto curando che tutte le attività rispettino la 
temporizzazione prefissata garantendone la fattibilità;  
• curare che i dati inseriti dai docenti e dai tutor nel sistema di Monitoraggio e Gestione siano coerenti e 
completi;  
• gestire le richieste di partecipazione organizzando, ove necessario, una selezione dei partecipanti piuttosto 
che una maggiore sensibilizzazione per far crescere il numero dei possibili corsisti;  
• documentare, in forma previsionale e in itinere, nella sezione specifica del sistema informativo "Partecipa 
alla Programmazione 2014/2020 - Gestione e Monitoraggio dei Piani" l'avvio di ciascun intervento, le 
riunioni del Gruppo Operativo del Piano, le fasi di definizione dei criteri di selezione dei tutor e degli 
esperti, l'indizione dei bandi, la loro scelta, e poi le diverse fasi di iscrizione dei partecipanti, la definizione 
del programma e del calendario degli incontri ed ancora la puntuale registrazione di tutte le attività 
didattiche e di valutazione come anche gli eventuali prodotti che potranno risultare dagli interventi;  
• partecipare alle riunioni del Gruppo Operativo di Piano. 
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Costituiscono motivo di risoluzione anticipata del rapporto di lavoro, previa motivata esplicitazione 
formale: 

 La non veridicità delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione al bando; 

 La violazione degli obblighi contrattuali; 

 La frode o la grave negligenza nell’esecuzione degli obblighi e delle conduzioni contrattuali; 

 Il giudizio negativo espresso dal Gruppo di progetto a seguito di azioni di monitoraggio e di 
valutazione relativo al gradimento e al rendimento formativo riguardante le capacità di gestione del 
gruppo classe, l’efficacia della comunicazione, l’applicazione di pratiche metodologiche e didattiche 
innovative, puntuale rispetto delle fasi di programmazione e di verifiche definite di intesa con il 
tutor, puntuale rispetto dell’orario di lavoro; 

 La soppressione dell’azione formativa per assenza del numero minimo di alunni previsto. 
 
La partecipazione alla selezione dei tutor, degli esperti e del referente per la valutazione avverrà mediante 
presentazione di domanda al Dirigente Scolastico, redatta utilizzando il modello allegato al presente avviso 
interno  e allegando un dettagliato curriculum vitae in formato europeo. 
La domanda di partecipazione deve pervenire all’Ufficio di segreteria della scuola entro e non oltre la 
seguente tempistica : 

- ore 12,00 del 30 dicembre 2019  per il personale docente interno in busta chiusa riportante 
all’esterno nome e cognome di chi presenta il plico nonché la dicitura “Disponibilità  per :   
Valutatore  – Progetto PON 2014-2020 – Competenze di base 2 – ricomincio da te. 

L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite lettere di incarico. 
La durata dei contratti sarà determinata in funzione delle esigenze operative dell’Amministrazione 
beneficiaria e comunque dovrà svolgersi entro il 31 agosto 2020. 
La determinazione del calendario, della scansione oraria e di ogni altro aspetto organizzativo rimane, per 
ragioni di armonizzazione dell’offerta formativa extrascolastica, nella sola disponibilità dell’Istituto. 
L’ICS De Nicola-Sasso prevede con il presente avviso l’adozione della clausola risolutiva espressa secondo 
cui lo stesso può recedere dal presente bando in tutto o in parte con il mutare dell’interesse pubblico che ne 
ha determinato il finanziamento. 
La remunerazione, lordo stato, sarà determinata a seconda delle attività da svolgere. Il suo importo non 
supererà, in ogni caso, le soglie considerate ammissibili dalla normativa vigente (circolare n. 2/2009 del 
Ministero del Lavoro per i livelli professionali; l’Avviso 4936 del 09/03/2018 per gli importi massimi per 
l’area formativa; il Regolamento di Istituto): 

 Facilitatore /Referente per la valutazione  € 17,50 l.d.  ad ora 

I compensi s’intendono comprensivi di ogni eventuale onere, fiscale e previdenziale, ecc., a totale carico dei 
beneficiari.  
In caso di più domande si procederà ad una valutazione comparativa. I risultati della selezione sono 
insindacabili e saranno pubblicati all’Albo della scuola. 
In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni, si procederà alla surroga utilizzando la 
graduatoria di merito. 
 
PUBBLICIZZAZIONE 
Il presente avviso viene reso pubblico mediante pubblicazione sul sito della scuola. 

 
TUTELA DELLA PRIVACY 

L’Istituzione scolastica informa che i dati forniti a seguito del presente avviso pubblico saranno trattati in 
conformità alle disposizioni  del D. L/vo 30 giugno 2003, n. 196. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott.ssa Alessandra Tallarico 
Firma autografa sostituita da indicazione a mezzo stampa ai sensi 

dell'art.3 co.2, D.Lgs. 12/02/1993 n°39 

Nota: ai sensi dell'art.6, co.2, L.412/91 non seguirà trasmissione 

dell'originale con firma autografa 
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